ek POWIATOWY ZARZAD DROG
%\ w Nowym Targu
JEDNOSTKA ORGANIZACYINA POWIATU NOWOTARSKIEGO

DYREKTOR
POWIATOWEGO ZARZADU DROG W NOWYM TARGU (PZD)
z siedzibg pod adresem: 34-400 NOWY TARG, UL. SZPITALNA 14

OGLASZA NABOR NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE
W DZIALE PRZYGOTOWANIA INWESTYCJI I UZGODNIEN,
STANOWISKO DS. UZGODNIEN — 1 ETAT

STANOWISKO: INSPEKTOR

1. Liczba etatéw, wymiar czasu pracy: jeden etat w pelnym wymiarze czasu pracy

Miejsce wykonywania pracy: Powiatowy Zarzad Drog w Nowym Targu

3. Wymagania niezbe¢dne:

1) spelianie wymagan okreslonych w art. 6 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych,

2) wyksztalcenie wyzsze techniczne (preferowane kierunki: budownictwo, inzynieria drogowa lub
pokrewne),

3) Co najmniej czteroletnie do$wiadczenie zawodowe w prowadzeniu spraw zwigzanych
z uzgadnianiem lokalizacji urzadzen infrastruktury technicznej, sporzadzaniem decyzji i opinii
dotyczgcych pasa drogowego oraz zagospodarowania terenu przylegtego,

4) znajomos$¢ przepiséw z zakresu funkcjonowania administracji publicznej ze szczegélnym
uwzglednieniem ustawy o drogach publicznych, ustawy o szczegdlnych zasadach przygotowania i
realizacji inwestycji w zakresie drég publicznych, ustawy o gospodarce nieruchomosciami, ustawy
prawo geodezyjne i kartograficzne wraz z aktami wykonawczymi do nich,

5) znajomosé programéw pakietu MS Office,

6) prawo jazdy kat. B.

Uwaga: osoby, ktére nie spetniajq wszystkich wymogdw formalnych nie zostang dopuszczone do
udziatu w prowadzonym postgpowaniu.

4. Wymagania dodatkowe:
1) odpowiedzialnos¢, obowigzkowosé i umiejetnosé pracy w zespole,
2) gotowosé do statego podnoszenia kwalifikacji,

Uwaga: osoby, kidre nie spelniajg wszystkich wymogow formalnych nie zostang dopuszczone do
udzialu w prowadzonym postgpowaniv,

5. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku pracy:
1) wykonywanie wszelkich zadan z zakresu Dziatu Przygotowania Inwestycji i Uzgodniefi, Komérka
Uzgodnien a w szczegolnosci:
a. analiza stanu faktycznego oraz sporzgdzanie (w tym czynnosci w terenie, sporzagdzanie dokumentacji
opisowej oraz weryfikacja tras urzadzen obeych) projektéw uzgodnien, decyzji, postanowien, opinii
i oswiadezen w zakresie:
- przylaczy kanalizacji sanitarnej, kanalizacji deszczowej, energetycznych, teletechnicznych,
wodociggowych,
- urzadzen liniowych (m. in. kanalizacje sanitarne, kanalizacje deszczowe, linie energetyczne, linie
teletechniczne, wodociagi), wykonywanych przez zarzadedw infrastruktury tj. poszezegdlnych
sieci, w tym uzgodnienia przejs$¢ przez obiekty mostowe i przepusty,
- zezwolen na umieszczenie reklam w pasie drogowym, lokalizacji reklam poza pasem drogowym,
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b. organizacja i uczestniczenie w czynnosciach odbioru pasa drogowego oraz sporzadzanie protokotéw
odbioru po zakoniczeniu robdt, o ktérych mowa w pkt a,

c. organizacja i uczestniczenie w przegladach gwarancyjnych robét, o ktérych mowa w pkt a oraz
sporzadzanie protokotéw odbioru po ich zakoficzeniu,

d. prowadzenie i zatatwianie spraw zwigzanych z zezwoleniem na zajecie pasa lub naruszeniem pasa
drogowego, w zakresie robdt, o ktérych mowa w pkt a,

e. nadzér nad prawidtowoscia i spdjnoscig wydawanych projektéw uzgodnien, decyzji, postanowiet,
opinii i o§wiadczen w zakresie zagospodarowania nieruchomosci tj. w szczegélnosei: skrzyzowan
z drogg publiczng, zjazdéw, ogrodzet, budynkéw, zagospodarowania terenu, itd.

f.  kontrola robét budowlanych w/w zakresie ze szczegdlnym uwzglednieniem zgodnosci z wydanymi
decyzjami, uzgodnieniami itd.

g. zgodnie z obowiazujacymi przepisami przechowywanie i strzezenie wszystkich dokumentéw oraz
prowadzenie dokumentacji wykonywanych czynnosci w tym rejestru wydawanych decyzji
i uzgodnien,

2) Wykonywanie innych czynnosci zleconych przez Pracodawce, ktére wynikaja z zajmowanego
stanowiska.

Warunki pracy:

1) wymiar czasu pracy — pefen etat na podstawie umowy o pracg,

2) praca biurowa (40 godz. tygodniowo: od poniedziatku do pigtku w godz. 7:30-15:30),

3) ucigzliwo$é fizyczna oraz ryzyko zawodowe wynikajace z nastgpujacych zagrozen: porazenie
pradem elektrycznym, obciazenie ukfadu migéniowo-ruchowego, obstuga komputera, stres,

4) wynagrodzenie miesigczne zgodnie z Regulaminem wynagradzania Powiatowego Zarzadu Drog

w Nowym Targu.

Wyposazenie stanowiska pracy:

D

2)
3)

sprzet informatyczny — samodzielne stanowisko komputerowe z oprogramowaniem biurowym,
poczta elektroniczna,

$rodki tacznosci: telefon stacjonarny,

inne urzgdzenia: dostep do kserokopiarki, skanera, niszczarki itp.

Informacje dodatkowe:

W miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia o0séb
niepetosprawnych w urzg¢dzie, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz
zatrudnieniu os6b niepetnosprawnych jest nizszy niz 6%.

Wymagane dokumenty:

D
2)
3)

4)

zyciorys (CV),

list motywacyjny,

kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie (druk do pobrania pod

ogloszeniem),

o$wiadczenie o spemianiu wymagan okre$lonych w art. 6 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.

o pracownikach samorzadowych, tj.:

— os$wiadczenie o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystania z petni praw
publicznych,

— o$wiadczenie kandydata, ze nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umysine
przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe,
lub zaswiadczenie o niekaralnoéci,

— o$wiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego,

g,



5) os$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw rekrutacji (druk do
pobrania pod ogloszeniem),

6) kserokopie lub odpisy dokumentéw potwierdzajgcych wyksztatcenie,

7) kserokopie lub odpisy dokumentéw potwierdzajgcych posiadane doswiadczenie zawodowe
i kwalifikacje,

8) kandydat, ktéry zamierza skorzysta¢ z prawa pierwszeiistwa w zatrudnianiu niepetnosprawnych, jest
obowiazany do ztozenia kopii dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnosc.

Dokumenty, o ktérych mowa w pkt. 1-5 powinny zostaé podpisane przez kandydata.

10. Pozostale informacje:

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy skiadaé w zapieczgtowanej kopercie w sekretariacie
Powiatowego Zarzadu Drég w Nowym Targu — 34-400 Nowy Targ, ul. Szpitalna 14 lub przesta¢ poczta
pod ten sam adres (decyduje data wptywu przesytki do Powiatowego Zarzadu Drég), w terminie do dnia
7 maja 2025 r. Koperta musi zawieraé opis: ,,Nabér na stanowisko inspektora ds. Uzgodnien
w Dziale Przygotowania Inwestycji i Uzgodnien”.

Wymagane dokumenty aplikacyjne powinny by¢ opatrzone klauzulg ,, Wyrazam zgode na przetwarzanie
moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu
rekrutacji zgodnie z ustawq z dnia 29 sierpnia 1997 r. 0 ochronie danych osobowych oraz ustawg z dnia
21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzqdowych”.

Aplikacje nie bedg rozpatrywane, je$li wplyna po wyzej wymienionym terminie badz beda
niekompletne pod wzgledem wymaganych dokumentdw okre$lonych niniejszym ogloszeniem.
Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona w Biuletynie Informacji Publicznej www.nowotarski.pl
oraz na stronie internetowej Powiatowego Zarzadu Drég w Nowym Targu www.pzd.nowotarski.pl.
Ponadto wszelkie informacje dotyczace naboru beda umieszczane na tablicy informacyjnej w siedzibie
Powiatowego Zarzadu Drég w Nowym Targu przy ul. Szpitalnej 14.

O terminie przeprowadzenia rozméw kwalifikacyjnych oraz ewentualnego testu kandydaci spehiajacy
wymagania formalne bgdg informowani drogg elektroniczng bgdz telefonicznie (na podany adres e-mail
lub nr tel.).

W przypadku spetnienia wymagan formalnych i wyboru na stanowisko okreslone w ogloszeniu
o naborze, dokumenty aplikacyjne (po przedtozeniu do wgladu ich oryginaléw), zostang dotaczone do
akt osobowych pracownika i beda przechowywane przez caly okres zatrudnienia oraz przez okres 10 lat,
liczac od kotica roku kalendarzowego, w ktérym stosunek pracy ulegt rozwigzaniu lub wygast, chyba ze
odrebne przepisy przewiduja dhuzszy okres przechowywania dokumentacji pracowniczej. W przypadku
spelnienia wymagan i znalezienia si¢ w gronie pozostalych 4 najlepszych niewybranych kandydatow,
dokumenty aplikacyjne bedg przechowywane przez okres 3 miesigey od dnia nawiazania stosunku pracy
z osoba wybrang na stanowisko okrelone w ogloszeniu o naborze, na wypadek zaistnienia koniecznosci
ponownego obsadzenia tego samego stanowiska, po tym czasie dokumenty zostang zwrocone.
Dokumenty kandydatéw, ktérzy nie znaleZli si¢ w gronie pigciu najlepszych, zostang im zwrécone.

Nowyv Targ, 17.04.2025 .

DYREKTOR
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